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1. Orientering om visitation til FGU skolen m.m.  

15.20.05-A00-1-18/ Jannie Knudsen 

Beslutningstema 

Tidsramme: 30 minutter 
  
Forberedende Grunduddannelse - FGU. Procedure i forbindelse med visitati-
on til skolen m.m. 

Sagsbeskrivelse 

Visitation og målgruppe 
Visitation til FGU foregår som en målgruppevurdering foretaget af UU, i lighed 
med proceduren, der var kendt fra Produktionsskolerne. 
  
Målgruppen for FGU er unge under 25 år, som ikke har gennemført en ung-
domsuddannelse, og som har brug for en særlig indsats for at komme i gang 
med en ungdomsuddannelse eller i job. Dette åbner for en meget bred mål-
gruppe, som spænder lige fra de unge, som ikke er endeligt afklaret i forhold 
til eventuelt at være berettiget til Særligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse 
(STU) til de unge, som blot mangler at opnå karakteren 02 i dansk eller ma-
tematik for at kunne komme i gang med en ungdomsuddannelse.  
  
Procedure ved opstart på FGU  
Det er den enkelte UU-vejleder, som har henvisningskompetencen til FGU-
skolen. Der er ikke tale om en egentlig visitation, da der ikke er tale om en 
bevilling, men alene en målgruppevurdering. Det betyder også, at kompeten-
cen til at gennemføre denne vurdering ligger hos den enkelte UU-vejleder 
(gennemgående kontaktperson) og ikke i et visitationsudvalg. 
  
I det omfang, at der er tale om unge, der overgår til FGU efter endt grundsko-
le, vil den enkelte lærer have været involveret i vurderingen, idet det er lærer-
ne sammen med UU, der laver uddannelsesparathedsvurderingen. 
  
I vedhæftede bilag er formål med skolen, alternativer til FGU mv. uddybet. Af 
tabellen fremgår desuden antal forventede elever, det faktiske antal elever og 
procentdelen af de unge mellem 15 og 25, som er i FGU uddannelse. Til 
sammenligning ses antal elever mv. for FGU skolerne i Thisted, Morsø, Brøn-
derslev, Hjørring og Frederikshavn kommuner.  

Indstilling 

Det indstilles, at Direktionen tager orienteringen til efterretning  
 
Direktionen, 29. november 2019, pkt. 1: 
Udsat. 
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GENOPTAGELSE 10. DECEMBER 2019 

Direktionen, den 10. december 2019 

Hanne orienterede med udgangspunkt i sagsbeskrivelsen, herunder blev 
samarbejdet med skoleområdet drøftet. Orienteringen blev taget til efterret-
ning. 

Bilag 

• FGU notat 

  

Bilag/Punkt%201%20-%20Bilag%201%20-%20FGU_notat.pdf
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2. Sundhedsaftalen - forslag til administrativ or-
ganisering, Sundhedsstyregruppe Jammerbugt 
og underliggende organisering 

00.15.10-P35-2-18/ Hanne Madsen 

Beslutningstema 

Tidsramme: 30 minutter 
  
Forslag til administrativ organisering af sundhedsaftalen 2019-2023 – Sund-
hedsstyregruppe Jammerbugt og underliggende organisering 

Sagsbeskrivelse 

Nedenfor er den administrative organisering vedr. sundhedsaftalen 2019 illu-
streret. Strategisk Sundhedsforum (tidligere Den administrative Styregruppe – 
DAS) er det øverst besluttende administrative organ. Den nye sundhedsaftale 
har som bærende princip, at styrke det lokale ejerskab og sætte de lokale 
kræfter ”fri” til at udfylde rammerne med initiativer og indsatser, som giver 
mening at ud på den lokale bane.  
  
Dette arbejde forankres i Styregruppe Midt. 

 
  
Styregruppen i Klynge Midt skiller sig ud fra de andre klynger, idet Aalborg 
Kommune ligeledes har ønsket at etablere Sundhedsstyregruppe Aalborg. Se 
nedenstående. 
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I Klyngestyregruppe Midt deltager ”kun” Bente Graversen fra Aalborg Kom-
mune, Eva Sejrsdal fra Regionen samt Hanne Madsen og Henrik Sprøgel fra 
Jammerbugt Kommune – og ad hoc PLO, Hospital og psykiatri.  
  
I Aalborg kommunes ”Sundhedsgruppe Aalborg” deltager de tre direktører, 
PLO, region, hospital, psykiatri og præhospital indsats. 
  
Sundhedsstyregruppe Jammerbugt 
Som konsekvens af ovenstående skal Jammerbugt Kommune ligeledes have 
etableret et udviklingsspor ind i sundhedsaftalen på direktør/chefniveau. Ne-
denfor er indskrevet forslag til deltagere i Sundhedsstyregruppe Jammerbugt, 
sekretariatsbetjening, lokal sekretariat/udviklingsgruppe samt referencegrup-
pe. 
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Underliggende organisering 
Sundhedsstyregruppe Midt (Jammerbugt Kommune, Aalborg Kommune og 
Region Nord) skal drøfte sammensætningen ift. den underliggende organise-
ring. Jammerbugt kommunes forslag ses nedenfor. 
  
Jammerbugt Kommunes forslag: 
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• Videreførelse af en underliggende organisering på børne- og ungeom-
rådet ift. psykiatriområdet, der går på tværs af klyngerne (det vil sige 
med alle 11 kommuner). Tilsvarende det samarbejdsforum der er på 
børne- og unge psykiatriområdet i dag.  

• Etablering af tilsvarende underliggende organisering på børne- og un-
geområdet ift. somatikken. På nuværende tidspunkt behandles børne- 
og ungeområdet i det voksensomatiske samarbejdsforum.  

• Videreførelse af en underliggende organisering med et klyngeopdelt 
voksensomatik – tilsvarende det forum der allerede er i dag (dog uden 
børne- og unge somatikområdet). 

• Jammerbugt Kommune ønsker at afprøve en model, hvor det voksen-
psykiatriske område går på tværs af klynger, dvs. alle 11 kommuner er 
repræsenteret i den underliggende organisering. Baggrunden herfor 
skal ses i et borgerperspektiv. Koordinering og det at tænke i helheder 
vil blive fremmet i en sådan organisering. 

  
I Jammerbugt Kommunes anden prioritet, er voksenpsykiatrien klyngeopdelt 
som nu, men med denne konstruktion skal både voksenpsykiatri nord og vok-
senpsykiatri syd være repræsenteret i den underliggende organisering. 
  
Deltagerkreds 
Da der ikke er truffet beslutning om den underliggende organisering endnu, er 
det ikke muligt at definere deltagerkredsen. Men begyndende overvejelser vil 
lette den efterfølgende proces. Herunder skal der ligeledes tages stilling til 
sekretariatsbetjeningen. I de klyngeopdelte fora er det hensigtsmæssigt at 
både Aalborg og Jammerbugt Kommune deltager sammen med regi-
on/hospital. I de ikke klyngeopdelte fora vil det ikke være muligt med deltagel-
se fra alle 11 kommuner, men det vurderes hensigtsmæssigt, at både en stor 
og lille kommune deltager sammen med regionen/hospitalet. 

Retsgrundlag 

Sundhedslovens §§204-205 
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Indstilling 

Det indstilles, at direktionen drøfter  
• Deltagerkredsen fra Jammerbugt kommune i Sundhedsstyregruppe 

Jammerbugt 
• Relation mellem Sundhedsstyregruppegruppe Jammerbugt og Sund-

hedsstrategisk tænketank 
• Forslag til lokal sekretariat/initiativgruppe - Sundhedsgruppe Jammer-

bugt 
• Forslag til underliggende organisering (tidligere samarbejdsfora) 
• Påbegyndende overvejelser vedr. deltagere i de forskellige fora i den 

underliggende organisering 
• Sekretariatsbetjening af fora i den underliggende organisering 

 
Direktionen, 8. oktober 2019, pkt. 5: 
Peter Mikael og Hanne aftaler deltagelse i styregruppe. Fra BFF deltager Bo 
Schou Frank. Der mangler kommissorium for sundhedsstyregruppe JK.  
Det undersøges hvorfor Aalborg Kommune ønsker at etablere deres egen 
styregruppe. Sagen sættes herefter på dagsorden i direktionen igen. 
  
GENOPTAGELSE 29. NOVEMBER 2019 
 
Direktionen, 29. november 2019, pkt. 2: 
Udsat. 
  
GENOPTAGELSE 10. DECEMBER 2019 

Direktionen, den 10. december 2019 

Hanne orienterede om status for organiseringen indenfor sundhedsaftalen, 
herunder hvorfor Aalborg Kommune har etableret deres egen styregruppe. 
Hanne Madsen, Henrik Sprøgel og Bo Frank deltager i sundhedsstyregruppe 
Jammerbugt. 
Organisering, koordinering og forventningsafstemning mellem forvaltningerne 
er et opmærksomhedspunkt. Hanne og Peter Mikael drøfter dette nærmere 
og forbereder oplæg til direktionen om det videre arbejde med det tværgåen-
de samarbejde. 
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3. Revisionsplan 2019 - møde med revisionen 

00.15.10-P35-2-18/ Michael Binderup 

Sagsbeskrivelse 

Tidsramme: 60 minutter (fra kl. 10.00-11.00) 
  
BDO v/ Ole Nielsen og Henrik Ørsted redegør for sagen. 

Direktionen, den 10. december 2019 

Revisionen fremlagde skitse med emner til revisionsplan for 2019. Der blev 
fra begge sider udtrykt ønske om at det gode samarbejde fortsætter ind i den 
nye kontraktperiode. 
Flemming Pedersen fra Central Økonomi deltog under punktet. 
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4. Evaluering af direktionsmøder 

00.15.10-P35-2-18/ Holger Spangsberg 

Sagsbeskrivelse 

Tidsramme: 30 minutter 
  
Kommunaldirektøren redegør for sagen. 

Direktionen, den 10. december 2019 

Udsat. 
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5. Gensidig orientering / eventuelt 

00.15.10-P35-2-18/ Mette Ankjær Jensen 

Direktionen, den 10. december 2019 

Proces for evaluering af 17,4 udvalg drøftet. Procesplan udarbejdes inden jul. 
Herefter gennemføres evalueringsmøder i § 17,4 udvalgene med udgangs-
punkt i fælles skabelon til brug for evalueringen. Efterfølgende afrapporteres 
resultaterne på temamøde i kommunalbestyrelsen. Direktionen udarbejder på 
baggrund af input herfra forslag til justeringer, som drøftes på nyt temamøde. 
  
Afklaring af roller, opgaver og sammensætning af SCF sker efter nyt direkti-
onsseminar i januar. I første omgang inviteres ledere af forvaltningsservice 
med efter behov.  
  
Opfølgning på direktionsseminar fastlægges til 7. januar 2020. Programmet 
drøftes torsdag d. 12. december. 
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