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1. Midtvejsevaluering af strategiplaner 

00.15.10-P35-1-20/ Michael Binderup 

Sagsbeskrivelse 

Drøftelse af midtvejsevaluering af strategiplan (se bilag) 

Direktionen, den 2. februar 2021 

Michael gennemgik udkast til plan for midtvejsevaluering af strategiplanerne 
på de specialiserede områder.  Arbejdet sættes i gang primo marts og tids-
planen konkretiseres yderligere. 

Bilag 

• Midtvejsevaluering strategiplaner.pdf 

  

Bilag/Punkt%201%20-%20Bilag%201%20-%20Midtvejsevaluering_strategiplanerpdf.pdf
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2. Drøftelse af afholdelse af temamøde om 
Jammerbugt Kommunes §17, stk. 4 udvalg i 
Kommunalbestyrelsen. 

17.01.08-A00-1-19/ Hanne Madsen 

Beslutningstema 

Drøftelse af afholdelse af temamøde om Jammerbugt Kommunes §17, stk. 4 
udvalg i Kommunalbestyrelsen. Herunder evaluering af de tre udvalg og drøf-
telse af §17, stk. 4 udvalgenes virke fremadrettet.  

Sagsbeskrivelse 

Kommunalbestyrelsen besluttede i januar 2018 at nedsætte tre §17 stk. 4 ud-
valg: Tværgående Sundhed; Udsatte Unge og Familier samt Erhverv-, Ud-
dannelse og Beskæftigelse. 
 
§ 17 stk. 4 udvalg er ad hoc-udvalg som nedsættes med det formål at optime-
re det tværgående samarbejde på tværs af Jammerbugt Kommunes Forvalt-
ninger, politiske udvalg og eksterne relevante samarbejdsparter. 
 
Funktionsperioden for §17 stk 4 udvalg er så længe, at det vurderes formåls-
tjenligt.  
 
Evaluering: 
Direktionen drøftede på møde den 26. november 2019 formål og fremgangs-
måde for evalueringen af §17 stk. 4 udvalgene. 
 
Formålet med evaluering blev besluttet til: 

• At vurdere arbejdet med og udbyttet af §17 stk. 4 udvalgene 
• At identificere potentielle udviklingsforslag 

 
Direktionen foreslog desuden et evalueringsdesign, hvor udvalgene hver især 
har mulighed for at evaluere arbejdet med udgangspunkt i et standardiseret 
koncept med en fælles spørgeramme. Der blev derfor udarbejdet en  
spørgeramme bestående af 15 spørgsmål. 
 
Konklusioner af evalueringerne fremgår af vedlagte respektive evalueringer 
og var blandt andet: 
 
§17, stk. 4 Tværgående Sundhed: 
Der er en oplevelse af, at det tværgående samarbejde halter. Der er en ople-
velse af, at flere punkter på forhånd er behandlet i fx Sundhedsstrategisk 
Tænketank. Der er arbejdet med det, der er kommet fra Social og Sundhed, 
og det, der er arbejdet med i Sundhedsstrategisk Tænketank, men ikke mere 
end det. De første gange var der inviteret nøglepersoner udefra, men det har 
der ikke været på det sidste.  
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§17, stk. 4. Udsatte Unge og Familier: 
Udvalgets arbejde er ikke for alvor kommet i gang, så der er endnu ikke op-
nået den synergieffekt som udvalget kunne bidrage til. 
 
Det går fint med samarbejdet på tværs / tværgående imellem forvaltningerne, 
ex. i forbindelse med Familien på Vej projektet. 
 
§17, stk. 4 Erhverv, Uddannelse og Beskæftigelse: 
Der er skabt godt samarbejde mellem AMU Sandmosen og Børne- og Fami-
lieafdelingen (skolerne) om brobygningsforløb. Det har helt klart været given-
de at parterne har mødt hinanden via arbejdet i udvalget. 
 
Der er blevet informeret om og behandlet interessante emner. Herunder ud-
dannelsesområdet, Hænderne Op, Vækst Via Viden og det nye erhvervs-
fremmesystem. Det er godt, at der er blevet skabt nye kontakter imellem de 
eksterne deltagere og forvaltningerne, herunder eksempelvis også til skoler-
ne.  
 
Videre proces 
I forlængelse af evalueringerne besluttede Direktionen den 12. januar 2021 at 
lade udarbejde og drøfte et oplæg til en temadrøftelse i Kommunalbestyrelsen 
med det formål at følge op på evalueringerne af de tre udvalg samt at drøfte 
dels deres fortsatte eksistens og dels om der er temaer, der giver anledning til 
at nedsætte nye § 17 stk. 4 udvalg i kommende valgperiode.  
 
På den baggrund har Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen ud-
arbejdet vedhæftede oplæg til temadrøftelse i Kommunalbestyrelsen. Det er i 
oplægget taget udgangspunkt i, at mødet afholdes på et tidspunkt, hvor fysisk 
fremmøde er muligt. Ønskes temamødet afholdt tidligere, vil oplægget skulle 
tilpasses til denne ramme. 
 
Oplægget indeholder såvel en drøftelse af evalueringerne af de tre udvalg 
som fandt sted i 2020, som en drøftelse af, hvordan Kommunalbestyrelsen 
ser det fremadrettede arbejde med §17, stk. 4 udvalg i Jammerbugt Kommu-
ne; herunder om der udvalg, hvor en forlængelse af er relevant og/eller om 
der er temaer, der giver anledning til at nedsætte nye §17 stk. 4 udvalg. 
 
Det foreslås, at drøftelserne på temamødet kommer til at bestå af en kombi-
nation af gruppe- og plenumdrøftelser. Konsulenter fra SSB vil kunne facilitere 
mødet. 
 
Overblik over udvalgene og evalueringerne fremgår af nedenstående: 

 
25. januar 2018 Kommunalbestyrelsen Nedsættelse af udvalg 
20. juni 2018 §17 stk. 4 udvalget Tværgåen-

de Sundhed 
Konstituering 

25. juni 2018 §17 stk. 4 udvalget Udsatte 
Unge og Familier 

Konstituering 
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23. november 
2018 

§17 stk. 4 udvalget Erhverv, 
Uddannelse og Beskæftigelse 

Konstituering 

4. marts 2020 §17 stk. 4 udvalget Tværgåen-
de Sundhed 

Evaluering 

23. juni 2020 §17 stk. 4 udvalget Udsatte 
Unge og Familier 

Evaluering 

16. september 
2020 

§17 stk. 4 udvalget Erhverv, 
Uddannelse og Beskæftigelse 

Evaluering 

29. september 
2020 

Strategisk Chefforum Drøftelse af evaluerin-
gerne 

12. januar 2021 Direktionen Drøftelse af fremadrettet 
proces 

1. februar 2021 Direktionen Drøfter udkast til proces 
for temadrøftelse i 
Kommunalbestyrelsen 

 

Retsgrundlag 

Kommunestyrelovens §17 stk. 4  

Økonomi og finansiering 

Ikke relevant. 

Høring/borger- og brugerinvolvering 

Ikke  relevant. 

Indstilling 

Det indstilles, at Direktionen drøfter oplæg til temamødet og tidspunkt for af-
holdelse af temamødet. 
 
 

Direktionen, den 2. februar 2021 

Oplæg til program for temamødet blev gennemgået og drøftet. Der udarbej-
des nyt oplæg med konkretisering af en række punkter. BFF og VUF melder 
deltagere ind. Revideret oplæg drøftes om to uger. 

Bilag 

• Temamøde KMB §17.4 
• Evaluering §17,4 
• Kommissorium §17,4 udsatte unge og familier.pdf 
• Kommissorium §174-udvalg erhverv, uddannelse og beskæftigelse.pdf 

Bilag/Punkt%202%20-%20Bilag%201%20-%20Temamoede_KMB_174.pdf
Bilag/Punkt%202%20-%20Bilag%202%20-%20Evaluering_174.pdf
Bilag/Punkt%202%20-%20Bilag%203%20-%20Kommissorium_174_udsatte_unge_og_familierpdf.pdf
Bilag/Punkt%202%20-%20Bilag%204%20-%20Kommissorium_174udvalg_erhverv_uddannelse_og_beskaeftigelsepdf.pdf
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• Kommissorium §17,4 tværgående sundhed.pdf 

  

Bilag/Punkt%202%20-%20Bilag%205%20-%20Kommissorium_174_tvaergaaende_sundhedpdf.pdf
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3. Oplæg til dagsorden til §17 stk. 4 Erhverv, be-
skæftigelse og uddannelse 

00.15.10-P35-1-20/ Hanne Madsen 

Sagsbeskrivelse 

Drøftelse af oplæg til dagsorden til §17, stk. 4 udvalget Erhverv, beskæftigel-
se og uddannelse (se bilag) 

Direktionen, den 2. februar 2021 

Drøftet. 

Bilag 

• Dagsorden. §17,4 Erhverv, Uddannelse og Uddannelse 12.02.21.docx 
• Punkt 2 - Bilag 1 - RAR_positivliste_012021.pdf 
• Punkt 2 - Bilag 2 - Jammer-

bugt_Kommune_Beskaeftigelsesplan_2021.pdf 
• Punkt 4 - Bilag 1 - Oversigt_aktiviteter_LSR_projekt.pdf 
• Punkt 4 - Bilag 2 - Succeskriterier_LSR_projekt.pdf 
• Punkt 5 - Bilag 1 - Kommissorium__uddannelsesnetvaerk.pdf 
• Punkt 7 - Bilag 1 - Jammer-

bugt__resultater_fra_erhvervsklimaundersoegelse_2020.pdf 

  

Bilag/Punkt%203%20-%20Bilag%201%20-%20Dagsorden_174_Erhverv_Uddannelse_og_Uddannelse_120221docx.pdf
Bilag/Punkt%203%20-%20Bilag%202%20-%20Punkt_2__Bilag_1__RAR_positivliste_012021pdf.pdf
Bilag/Punkt%203%20-%20Bilag%203%20-%20Punkt_2__Bilag_2__Jammerbugt_Kommune_Beskaeftigelsesplan_2021pdf.pdf
Bilag/Punkt%203%20-%20Bilag%203%20-%20Punkt_2__Bilag_2__Jammerbugt_Kommune_Beskaeftigelsesplan_2021pdf.pdf
Bilag/Punkt%203%20-%20Bilag%204%20-%20Punkt_4__Bilag_1__Oversigt_aktiviteter_LSR_projektpdf.pdf
Bilag/Punkt%203%20-%20Bilag%205%20-%20Punkt_4__Bilag_2__Succeskriterier_LSR_projektpdf.pdf
Bilag/Punkt%203%20-%20Bilag%206%20-%20Punkt_5__Bilag_1__Kommissorium__uddannelsesnetvaerkpdf.pdf
Bilag/Punkt%203%20-%20Bilag%207%20-%20Punkt_7__Bilag_1__Jammerbugt__resultater_fra_erhvervsklimaundersoegelse_2020pdf.pdf
Bilag/Punkt%203%20-%20Bilag%207%20-%20Punkt_7__Bilag_1__Jammerbugt__resultater_fra_erhvervsklimaundersoegelse_2020pdf.pdf
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4. Gensidig orientering og eventuelt 

00.15.10-P35-1-20/ Mie Klæstrup 

Sagsbeskrivelse 

• Opfølgningsliste KMB 

Direktionen, den 2. februar 2021 

Muligheder for anvendelse af Sygehusvej 3, Brovst, blev drøftet. 
Erfaringer med hjemmearbejde drøftet. 

Bilag 

• Opfølgningspunkter fra KMB 27. januar 2021 

 
  

Bilag/Punkt%204%20-%20Bilag%201%20-%20Opfoelgningspunkter_fra_KMB_27_januar_2021.pdf
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