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1. Introduktion til den politiske organisation 
2018
00.15.10-P35-3-16/ Jan Lund-Andersen

Beslutningstema

Drøftelse af indhold til introseminaret for den nyvalgte kommunalbestyrelse i 
Jammerbugt Kommune 2018-2021.

Sagsbeskrivelse

På direktionens møde tirsdag den 5. december 2017 blev der under dagsor-
denspunktet 'Gensidig orientering / Eventuelt' drøftet indhold til introseminar 
for den nyvalgte kommunalbestyrelse i Jammerbugt Kommune 2018-2021. 
 
Der blev besluttet, at drøftelse af form og indhold skulle genoptages på næste 
direktionsmøde. Børne & Familiedirektør Jan Lund-Andersen kontakter kon-
sulent H.C. Vestergaard herom. Kommunaldirektør Bjarne Grøn fremsender 
nuværende informationsmateriale. 
 
På introseminaret bør der gives en generel introduktion til fagudvalgenes res-
sortområder.
 
GENOPTAGELSE
Konsulent H. C. Vestergaard deltager i drøftelsen af punktet på direktionens 
møde d. 18. december 2017. Form og indhold på introseminaret kan med for-
del tage udgangspunkt i materialet fra introseminaret i 2014. Der ønskes en 
mere generel intro til de enkelte fagudvalgs resortområder.

Det indstilles

Social-, Sundheds- & Beskæftigelsesdirektøren indstiller til direktionen:
at direktionen drøfter den endelige form og det konkrete indhold af introse-

minaret
at rammerne for introseminarerne for fagudvalgene tager udgangspunkt i 

KMB introseminaret

Direktionen, 18. december 2017, pkt. 6:
Chefkonsulent H.C. Vestergaard deltog i drøftelsen af det konkrete indhold og 
rammerne for intro. Seminaret. H.C. Vestergaard, Bjarne og Jan udarbejder 
endelig oplæg.
 
 
GENOPTAGELSE DEN 4. JANUAR 2018:
Der gives på direktionsmødet en aktuel status for Introduktionsseminaret for 
Kommunalbestyrelsen den 19. og 20. januar 2018. 
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Der drøftes status på PP-præsentation for seminaret, herunder fordeling af 
opgaver på selve seminaret mellem direktørerne.
 
Der gives desuden en status efter arbejdsgruppemøde den 3. januar, hvor 
sekretariatet også deltager med henblik på at færdiggøre den samlede PP-
præsentation.
 
Der vedhæftes den eksterne konsulents forslag til PP vedrørende Samskabel-
se og De politiske Roller.
 
Sagen behandles desuden på direktionens dagsordener den 9. og 16 januar – 
alt efter behov og status på planlægningen på seminaret og PP-præsentatio-
nerne.

Direktionen, den 4. januar 2018

Jan Lund-Andersen gav en status på planlægning af introseminar for Kommu-
nalbestyrelsen. Der eftersendes oplæg til PP-præsentation til direktionen på 
mandag den 8. januar 2018 fra Stabschefen.
 
Det tilrettede program for seminaret fremsendes fra Jan Lund-Andersen.
 
Jan Lund-Andersen drøfter indhold i cases med Hans Chr. Vestergaard og 
materialet vedr. cases fremsendes til direktionen / gennemgås på direktions-
mødet d. 9. januar 2018.Hans Chr. Vestergaard, ekstern konsulent, deltager i 
direktionsmødet fra kl. 10.00.

Bilag
 De politiske roller-HCV oplæg-190118.ppt
 Samskabelse mv-HCV oplæg-190118.ppt
 Program Introseminar-19-20.1.18-v2.docx
 Program Introseminar-internt 19-20.1.18-v2.docx

Bilag/Punkt%201%20-%20Bilag%201%20-%20De_politiske_rollerHCV_oplaeg190118ppt.pdf
Bilag/Punkt%25201%2520-%2520Bilag%25202%2520-%2520Samskabelse_mvHCV_oplaeg190118ppt.pdf
Bilag/Punkt%25201%2520-%2520Bilag%25203%2520-%2520Program_Introseminar1920118v2docx.pdf
Bilag/Punkt%25201%2520-%2520Bilag%25204%2520-%2520Program_Introseminarinternt_1920118v2docx.pdf
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2. Implementering af Databeskyttelsesforordnin-
gen i Jammerbugt Kommune
00.15.10-P35-1-17/ Michael Binderup

Beslutningstema

I forlængelse af direktionens drøftelse af ”tilstandsrapport for IT-området i 
Jammerbugt Kommune” d. 18. december 2017 har Digitalisering og IT udar-
bejdet forslag til igangsætning af arbejdet med implementering af Databeskyt-
telsesforordningen og styrkelse af datasikkerheden generelt.

Sagsbeskrivelse

Den 25. maj 2018 træder den nye Databeskyttelsesforordning i kraft i Dan-
mark og resten af EU. Dette medfører en lang række nye krav til håndtering af 
persondata. Samtidig indføres der sanktioner, som gør det muligt at udstede 
bøder på op til 16 mio. kr. for ikke at overholde de nye bestemmelser.
 
Ud over en række formelle juridiske krav, sætter Databeskyttelsesforordnin-
gen kraftigt fokus på sikkerheden og processerne omkring håndtering af data, 
bl.a. i form af datastrømsanalyser, procesbeskrivelser og risikovurderinger. I 
den forbindelse skal der implementeres en ny ISO-standard for håndtering af 
data.
 
Forordningen indeholder desuden et krav om at der skal tilknyttes en databe-
skyttelsesrådgiver, enten ved selv at ansætte og købe sig til rådgivning ude-
fra.
 
Udmøntning af databeskyttelsesforordningen i Jammerbugt Kommune
Forvaltningen foreslår, at der hurtigst muligt sættes gang i en procesplan, der 
indeholder de hovedpunkter, der er beskrevet i ”Køreplan for IT-området 
2018” (bilag). Det foreslås desuden at der ud over tilknytning af databeskyttel-
sesrådgiver ansættes en IT-sikkerhedsmedarbejder som skal sikre forankrin-
gen af de nødvendige tiltag. Sikkerhedsmedarbejderen referer til sikkerheds-
teamet og skal sammen med ledelsessystemet og systemejerne være ansvar-
lig for at udbrede kendskabet til sikkerhedspolitikken, herunder de regler og 
processer som skal sikre en god datasikkerhed i kommunen.
 
Endelig bør der anskaffes et scanningsværktøj til brug for den løbende sikring 
af, at reglerne for opbevaring af personfølsomme oplysninger overholdes.

Økonomi og finansiering

De samlede lønomkostninger til databeskyttelsesrådgiver og sikkerhedsmed-
arbejder forventes at beløbe sig til ca. 900.000 kr. årligt.  Anskaffelse af scan-
ningssystem forventes at ligge på 150.000 kr. årligt plus etablering ca. 70.000 
kr. i alt første årsudgift ca. 220.000 kr. 
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Det indstilles

at der indgås aftale om tilknytning af databeskyttelsesrådgiver
at der ansættes en sikkerhedsmedarbejder i Digitalisering og IT
at der anskaffes et scanningsværktøj til brug for styrkelse af datasikkerhe-

den
at den samlede finansiering på ca. 1,1 mio. kr. drøftes

Direktionen, den 4. januar 2018

Sagen drøftes på førstkommende møde i Strategisk Chefforum, hvor Stabs-
chefen og lederen af IT og digitalisering gennemgår Implementering af Data-
beskyttelsesforordningen i Jammerbugt kommune.
 
Der udarbejdes en sag til beslutning i Økonomiudvalget, vedr. etablering af en 
investeringspulje vedr. udvikling og optimering af IT og digitaliseringsindsat-
sen i Jammerbugt kommune.
 
Processen med at gøre Jammerbugt Kommune klar til at kunne leve op til 
kravene i Databeskyttelsesforordningen sættes i gang som beskrevet i indstil-
lingen. Finansieringen forventes delvist at ske via kompensation over blok-
tilskuddet, restfinansiering drøftes senere i forbindelse med politisk behand-
ling af investeringsstrategi for IT-området.
 
Arbejdet forankres i sikkerhedsteamet og direktionen holdes løbende oriente-
ret.

Bilag
 opfølgning på tilstandsrapport (002).pptx

Bilag/Punkt%202%20-%20Bilag%201%20-%20opfoelgning_paa_tilstandsrapport_002pptx.pdf
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3. Gensidig orientering /eventuelt
00.15.10-P35-1-17/ Mette Ankjær Jensen

Sagsbeskrivelse

 Orientering om og drøftelse af sager på vej til politisk behandling /alle
 Orientering om køreplan for IT-området 2018 v/ Michael Binderup og 

Morten Hedegaard (opfølgning på tilstandsrapport for IT-området (bi-
lag)) 

Direktionen, den 4. januar 2018

Der blev orienteret om sager på vej til politisk behandling. Det blev besluttet at 
der fremadrettet udarbejdes et selvstændigt punkt på direktionens dagsorden 
vedr. ”status fra forvaltningerne”, hvor der gives en status på aktuelle fokus- 
og indsatsområder i forvaltningerne.
 
Michael Binderup og Morten Hedegaard gennemgik opfølgningen på til-
standsrapporten for IT-området. Det blev besluttet at opfølgningen drøftes på 
næste møde i Strategisk Chefforum.
 
Hanne Madsen orienterede om status på etablering af den nye FGU ordning. 
Der er aktuelt aftalt dialogmøder med Thisted og Morsø kommuner, Hjørring 
kommune og Aalborg kommune. Sagen vedr. FGU behandles på fagudvalge-
ne i uge 2, og forventes behandlet på et ekstraordinært møde eller pr. mail, i 
fagudvalgene umiddelbart forinden fristen for indmelding til KKR d. 21. januar 
2018. 
 
På KMB temamødet i januar drøftes vindmølleplanen og plejecenterboligpla-
nen.

Bilag
 opfølgning på tilstandsrapport (002).pptx

Bilag/Punkt%203%20-%20Bilag%201%20-%20opfoelgning_paa_tilstandsrapport_002pptx.pdf
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4. Emner til kommende møder
00.15.10-P35-1-17/ Mette Ankjær Jensen

Sagsbeskrivelse

Se vedhæftede oplæg til årshjul.
 
Øvrige emner til kommende direktionsmøder:

 Direktionens strategiplan
 Årshjul for direktionen
 Proces vedr. økonomistyringsprincipper

Direktionen, den 4. januar 2018

Under emner til kommende møder tilføjes
 Status på FGU
 Oplæg til udmøntning af budget 2018 vedr. Uddannelseskoordinator-

funktionen
 Helhedsplanen 

Bilag
 Oversigt over emner til direktionsmøder 2018 

Bilag/Punkt%204%20-%20Bilag%201%20-%20Oversigt_over_emner_til_direktionsmoeder_2018.pdf
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